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Dispositit pHARe
— HARcélement — a ’école

Quatre axes définis : sensibiliser, former, prévenir, prendre en charge.

Protocole a mettre en place avec 'équipe pédagogique.

En cas de besoin :
Sandrine CHABAULT : CPD pour les apprentissages fondamentaux

dsden-50-fondamentaux-nord@ac-normandie.fr

Une journée de « sensibilisation » au harcelement pour tous les directeurs/trices du bassin (1¢° trimestre).



mailto:dsden-50-fondamentaux-nord@ac-normandie.fr

Aide a la scolarisation




EE ESS o
Equipe Educative Equipe de Suivi de Scolarisation
Réunie par le directeur quand la situation d’un éléve Réunie par I'enseignant référent pour le suivi des éléves en
Hlesll s Vexige. situation de handicap au meins une fois par an.
Equlp'es Educa'tﬂ'fes e Directeur ou chef d’établissement ERSEH (enseignant référent)
Equipe de suivi de Enseignant(s) de 1éléve Directeur ou chef d’ établissement
Seolin . Membres du Rased Enseignant(s) de 1'éléve
colarisation Inspecteur, Conseiller Pédagogique Membres du Rased
QuI? AESH Inspecteur, Conseiller Pédagogique
’ services sociaux et médico-sociaux AESH
Medecin scolaire et personnel de santé Services sociaux et médico-sociaux
ERSEH si demande auprés de la MDPH Meédecin scolaire et personnel de santé
FAMILLE FAMILLE
= Aborder une simation d’éléve en difficultés + Metire en ceuvre un suivi du Projet Personnalisé de
scolaires ou comportementales pour trouver Scolarisaticn (PP5) ainsi que son évaluation.
ensemble une solution. = Proposer des aménagements et des adaptations
POURQUOI ? = Effectuer une lére demande auprés de la MDFPH necessaires pour garantir la contimoité du parcours
lorsqu’il v a une hypothése de handicap : Formulaire scolaires.
de GEVASCO lére demande et présence de + BReédiger le Gevasco REEXAMEN rempli par
I’ERSEH (si disponible). I’enseignant pour la partie pédagogigue et par I'ERSEH
ginsi que du documem PE5.
Reéalisation d'un compte-rendu par le directeur. Réalisation du Gevasco REEXAMEN par |'enseignant et
Quor? )
I"’ERSEH.
Mise en place d'un PPRE, PAI, aides personnalisées, Demandes possibles aupres de la MDFPH -
RASED ou d’aides extérieures. AESH / MPA (matériel pédagogique adapté) /
SOLUTIONS Maintien maternel / Transport / Orientation : SEGPA, Ulis,
etablissement ou service médico-sociaux (IME, ITEF, UE,
Seszad ...)




ERSEH -

Répartition des
enseignants réeférents
dans la circonscription

Bricquebec

Saint Sauveur

Montebourg

Valognes

Toutrlaville

St Pierre Eglise

St Vaast

Bricquebec mat
Briquebec élé
Sottevast mat

Sottevast élé
Négreville
Quettetot

Rauville la Bigot

Rocheville
Etang Bertrand Magneville
Motville
Besneville
Colomby Orglande
Néhou - St Jacques de Néhou

St Sauveur le Viconte

Montebourg mat
Montebourg élé
Quineville
Brix
Le Quesney
Montaigu Tamerville
St Joseph
Sausmesnil Ruffosses
Tocqueville
Yvetot
Bretteville
Digosville
Mesnil au Val
St Pierre mat
St Pierre élé
Fermanville
Le Theil/Gonneville
Teurthéville Bocage
Montfarville
Quettehou
Réville
St Vaast

Séverine DOUCET
06 23 33 50 90

Refess-bricquebec@ac-caen.fr

Isabelle RABAN
02 33 46 00 22
refess-lahayedupuits@ac-caen.fr

Nathalie JORE-LEPAYSANT
0233 40 27 79
refess-valognes@ac-normandie.fr

Stéphanie DUHEM
02 33 22 02 42
refess-tourlaville@ac-
normandie.fr
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direction des services

gpartementaux
de I'éducation nationale
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Plan de formation 2022/2023

DSDEN Manche
Circonscription de Cherbourg Est

- Formation public désigné
- Formation inscription individuelle (PAF)
- Formation en circonscription ( GAIA)




Formation public designeé :

SST directeurs : Lundi 5 sept /Jeudi 8 sept / jeudi 15 sept
(Faisant fonction)

Débuter en ASH : Vendredi 9 sept

Enseignants nouvellements nommeés en CP : Lundi 12 sept

Enseignants nouvellement nommés en maternelle :
vendredi 16 sept
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PAF : Plan académique de formation / Inscription individuelle

Recherche de dispositifs de formation

Accueil Précisez un ou plusieurs critéres de recherche...

Consultation du
elzraer Identifiant du dispositif :

Sulvi de formation
necrption ]

Individuelle ou

Consultation du
Plan Année de gestion :

202112022 ~

Un ou plusieurs mots significatifs des dispositifs de formation racherchés (les saisir 'un a la suite de I'autre en les séparant par un blanc) :

Objectif :

| Votre sélection v

Théme :

| Votre sélection v




2100500052

2100500051

2100800080

2100500047

2100500042

2100500035

2100500032

2100500032

2100500031

2100500024

2100500012

2100800010

2100500008

FORMATION AUX PREMIERS SECOURS - CAND.IND.

PREPA. CONCOURS DE RECRUTEMENT DES PERINS-CAND.IND
PREPA. CONCOURS DE RECRUTEMENT DES PERDIR-CAND.IND
PREPARATION AU CAFIPEMF - CAND.IND.

ACC. D'UNE DEMARCHE D’AUTOFORMATION - CAND. IND.
PEDAGOGIE COOPERATIVE ET TUTORAT ENTRE P-CAND.IND.
DIVERSITE PEDA. ET GESTION DE L'HETERO. - CAND.IND
RESPECT D'AUTRUI - ECOLE DE LA CONFIANCE

FLUIDITE DES PARCOURS DES ELEVES A BEP - CAND.IND.
PREPA.AUX CERTIFICATIONS COMPLEMENTAIRES-CAND.IND.
SCOLARISATION DES ELEVES ALLOPHONES - CAND.IND.
FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE-CAND.IND
SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL - CAND.IND.




CANDIDATURES INDIVIDUELLES

2100500008 ISANTE ET SECURITE AU TRAVAIL - CAND.INO 9766 |SST RPS - RISQUES PSYCHO-SOCIAUX - CAND IND
2100500010 [FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS DECOLE-CAND IND 9768 |SST DES DIRECTEURS D'ECOLE - CAND IND
2100500012 |SCOLARISATION DES ELEVES ALLOPHONES - CAND IND 9775  |ENSEIGNER A UN ELEVE ALLOPHONE EN CLASSE BANALE
2100500024 IPREPA AUX CERTIFICATIONS COMPLEMENTAIRES-CAND IND 9791 |PREPARATION A LA LISTE D'APTITUDE DES DIRECTEURS
2100500031 |FLUWDITE DES PARCOURS DES ELEVES A BEP - CAND.IND 9807  |STAGE TSA - CAND.IND

9808 |STAGE TCC - CAND IND

9831 |PIA 3 . EDUCATION INCLUSIVE ET MEEF 1 - CAND.IND

9832 |PIA 3 . EDUCATION INCLUSIVE ET MEEF 2 - CAND IND
2100500033 |DIVERSITE PEDA ET GESTION DE LHETERO. - CAND IND 9810  |PENSER LA DIVERSITE DES COMPETENCES - CAND IND
2100500035 |PEDAGOGIE COOPERATIVE ET TUTORAT ENTRE P-CAND IND 9812 |PENSER ET METTRE EN OEUVRE LA COOPERATION-CAND IND
2100500042 |ACC. DUNE DEMARCHE DAUTOFORMATION - CAND. IND 9819 |[FORMATION ACCESS 2010-2013-2016 - CAND IND

9820 [FORMATION EXCEL 2010-2013-2016 - CAND IND

9621 |[FORMATION POWERPOINT 2020-2013-2016 - CAND.IND.

9822 |[FORMATION WORD 2020-2013-2016 - CAND_RND

9823 |PRENDRE EN MAIN WINDOWS 10 - CAND IND

9624 |SE PERFECTIONNER EN ORTHO. ET GRAMMAIRE-CAND IND.

9625  |SECURITE INFORMATIQUE - CAND ND

9856  |[FORMATION LIBRE OFFICE 5 - CAND D
2100500047 IPREPARATION AU CAFIPEMF - CAND.IND 9836 |PREPARATION AU CAFIPEMF - CAND.IND
2100500050 |PREPA CONCOURS DE RECRUTEMENT DES PERDIR - CAND IND. 9857 |PREPA A LECRIT DU CONCOURS PERDIR - CAND IND.
2100500051 |PREPA CONCOURS DE RECRUTEMENT DES PERINS - CAND IND 9858 |PREPA A LECRIT DU CONCOURS PERINSPECT - CAND IND
2100500052 |FORMATION AUX PREMIERS SECOURS - CAND IND 9859 |SECOURISME - GESTES QUI SAUVENT - CAND IND

9850  |SECOURISME PSC1 - CAND.IND
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18 h de Formation en circonscription
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Enseignants hors
parcours impose

Enseignants
en évaluation écoles

Parcours de formation

Enseignants en plan
Mathématiques ou francais

Enseignants en Enseignants en parcours
accompagnement relance Laicité- valeurs de la

numerique République




Répartition des enseignants sur les
18 h de formation
en circonscription

Enseignants hors

parcours imposé

Enseignants
en évaluation écoles

Enseignants en
accompagnement relance

Enseignants en plan
Mathématiques ou francais

Enseignants en parcours
Laicité- valeurs de la

numérique République

Parcours Animations Maths/Francais Animations au choix
Hors parcours imposé 6 h Fran-,ais — 6 ~ Maths 6 h
Plan Francais et Maths - 3h
- 6 h
Plan Relance numérique - 6h
Parcours Laicite 6 h Francais ou Maths 6 h

Enseignants formation initiale TO

Formati

on spécifique

Enseignants T1

Formation spécifique

bh

Enseignants T2

6 h Francais — 6 h Maths

6 h

6 heures sauf pour le

narcours Evaluation Ecole




Détail des differents parcours

Hors parcours imposé

Plans mathématiques et
francgais

Evaluation école

Laicité- Valeurs de la
République

Plan Relance Numérique
La formation des T0O « temps
plein »

Le continuum de formation des
néo-titulaires

* 6 heures mathématiques - 6h francais
* 2 X 3 heures d’animation « autres disciplines »

*30 heures de formation- accompagnement- conception —analyse dont 8 heures remplacees

* 3h d'animations au choix

*17 heures de travail en equipe école
#2 ¥ 3heures ou 6h d'animations au choix

*Module de 6 heures sur la laicité et valeurs de la République
=6 heures de mathématigues ou frangais et 6 heures au choix « autres disciplines »

* 12 heures d’accompagnement par I'équipe numérique
* 2 x 3 heures d’animation ou 6 h d’animations au choix

* Parcours de consolidation : 11 jours de formation INSPE + 15 heures d’animations pédagogiques
« Parcours d'approfondissement : 8 jours de formation INSPE + 12 heures d'animations

* T1: 6 heures remplacées- 12h animations spécifiques — 2X 3 heures d'animations « autres disciplines »
* T2 : 6 heures remplacées- 4 heures observation — analyse — 18 h d'animations

* & heures d'animations pédagogiques ( selon leur choix )
+ formations de bassin
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' Iicité st valaurs de la
plan (Maths OU Frangais) + 6h \\\
TD : Animations spécales TD \""'I.
T1 ; Animations spéciales T1 'III

&h anima

Les différents parcours

o4 BNims
SAUF

ths
ou mumangue - 5h )
du plan

Las Directeurs

| i mation

Erang-Bertrand [ Magneville /
Maorville / Mégravilla / Saint-Josaph f
Tamenlle / Montaigu | Yvetot-Bocege
I Montebourg {mater +

Eldmi) f Cusinéville [ Fermanville /

Gonneville-Le Theil / Saint-Pierre-Eglise

{matar + &lém) / Teurtheville-Bocage

7 Bretteville f Digosville 7

Masnil-au-val / Méhou | Saint-Jacquas-De-Méhou

N Hors plan imposs
AR {tous les autres 1)
PE & 75/80% : 6h Hors plan maths
+ &h Hors plan frangeis + 3h
SR e &h Hors plan maths + &h Hors plan
#% Frangais + &h Animations
pédagogigues su cholx

PE & mi tempa : &h Hors plan
maths OU &h Hors plan frangais +
3h animations pédagogitues Bu
choix

e

Flen de relance numérique

Carte mentale des differents parcours
sur le site de la circonscription

Bricquebec (mater + &lém) /
Crsettetot [ Sottevast (mater +
&b} ; Rauville-la-Bigot
Rochavilla

PE & 75/80% : 12h an dquipa écola
+ 3h d'animations pédagogiques
au choix

12h en équipe dcole + &h
animations pédagogiques su choix
PE & mi-temps : h en dquipa
école

Crusettahou / Saint-Vaast-La-Hougue
/ Rewille / Montfanele

15h plan frangais + 3h animations O PE & 75/80% : insoription
pédagogiques au dhoix seulernent au plan frangais

15h plan maths + Zh snimations

Brix / Sausssmesni [ Ruffossas

PE & 75/80% : inscription
au plan numérique + 3h
o animation au dhoix

PE & mi temgs - 7h plan numdérique
& définir svec la formataur

12h de plan numdériqua + &h

d'animations pédegogigues au
choix

S




Ecoles concernées par un parcours spécifique

Enseignants en plan
Mathématiques ou francais

Enseignants
en évaluation écoles

Enseignants en
accompagnement relance
numérique

Enseignants en parcours
Laicité- valeurs de la

République
Plan Francais : - Bricquebec maternelle
- Quettehou . : .
_ St Vaast la Hougue -Bricquebec Elémentaire
- Réville -Quettetot
- Montfarville :
-Sottevast maternelle -Brix
Se ; -Ruffosses/ -Digosville
Plan Maths -Sottevast élémentaire S EaTIE A
-Valognes BoE TS Bidot
Tocqueville/Deslile ase 2o
-Orglandes/Colomby -Rocheville
-St Sauveur le Vicomte
-Besneuville

y

4

y




NUMERIQUE 50

Quelques informations
concernant le numerique




VOS CONTACTS

@ CIRCONSCRIPTION Tiffany LERENDU
CHERBOURG EST cpnum.bassinnord(@ac-caen.fr
@ BASSIN NORD Etienne LEFEBVRE

erun.cherbourgouest(@ac-caen.fr
Cédric DHO

DEPARTEMENT
= dsden50-cpdnum@ac-caen.fr

assistance.ac-caen.fr

/B TECHNIQUE ou .

Assistance

Via l’iﬁtl‘ anet informatique

(AMIGO)



mailto:erun.cherbourgouest@ac-caen.fr
mailto:dsden50-cpdnum@ac-caen.fr
http://assistance.ac-caen.fr/

PLAN DE RELANCE NUMERIQUE :
NOUVEAUX EQUIPEMENTS

— Plan de relance numérique : factures A

guestionnaire

— Découverte et prise en main de nouveaux
outils




l-! duc

de NORMANDIE

- Toujours possible de s’abonner
- Les nouvelles classes et nouveaux comptes

- Codes de connexion




LE SITE NUMERIQUE 50

1 acade
w == Norman
-

= Accueil

Envoi du kit de rentrée
qui rappelle les actions
dans les prochains
jours.

PROUVE-LE (en cours)

L"équipe vous propose de participer au dispositif
"PROUVE-LE" pour travailler 'EMI avec vos
classes.

Voici I'image proposée en ce moment :

Entrez dans
la matrice

Lettre d'informations de la DSDEN de la Manche #18 - 5/07/2021

Quelles sont les derniéres ressources et actions pédagogiques proposées ou relayées par les équipes départementales ?
Cliquez ici :

Articles

= pour plus d’informations

Equipe départementale EAC 50
g - B « Sur le méme principe que les années précédentes, le C.A.U.E (Conseil d'architecture, d'urbanisme et de I'environnement) de la Manche et ses partenaires
R > e S VI S I O S e e u C participent a 'opération nationale LES ENFANTS DU PATRIMOINE. Cette opération (17/09/2021) vise a proposer aux scolaires, de la maternelle au lycée, des
animations gratuites la veille des Journées européennes pour découvrir les richesses des patrimoines de leur territoire. « https://www.ac-caen.fr/dsden50
= . 7 H /discip/eac/spip.php?article414
-> Animation pédagogique
X « Pour la cinquiéme année, le dispositif « ECOLE ET CINEMA » a connu une forte adhésion de la part des enseignants malgré tous les aléas dus aux fermetures
ro b Otl u e prolongées des salles de cinéma. Ce réel attachement a ce dispositif, nous encourage donc a poursuivre I'année scolaire prochaine.
Les films sélectionnés pour 2021/2022 sont les suivants :

- 1er trimestre : Mon voisin Totoro (cycle 2) / Lile de Black Mor (cycle 3)

> PA F L] Sta e We b rad i O - 2e trimestre : Kerity La maison des contes (cycle 2) / La vallée des loups (cycle 3)
. g -3e trimestre : L'histoire sans fin (cycles 2 & 3)



https://vu.fr/infos50

EVALUATIONS CP ET CE1

. Evaluations CP et CE1: 12 au 23 septembre

Evaluations mi CP : du 16 au 27 janvier 2023




Ecoles accueillant des contractuels PES/T1 et T2

- St Pierre Eglise - Bricquebec - Valognes /Tocqueville -Bricquebec
-Montebourg maternelle - Rauville la Bigot - St Vaast - Digosville
- Quettehou - Valognes - Teurthéville
- Digosville -Tocqueville Bocage
- St Pierre Eglise - Orglande
- Besneville




EPS




CONTENUS

> Procédure départementale agrément Intervenants Extérieurs

> Rencontres EPS et agréments

>=2 axes prioritaires : savoir nager et savoir rouler




EPS - Rencontres 2022-2023

e Marathon des classes
e Rondes et jeux chantés : fin novembre / début
décembre

e Danse : en attente

e Sécurité piétons : lundi 22- mardi 23-vendredi 26 mai
e Cyclo APER : déebut juin

e Orientation : fin juin (deux dernieres semaines)




EPS - Agréments

> Agréments natation, valables a partir de janvier 2018.

> Procédure d’inscription (dates en lien sur le site de circo)

> https://www.ac-caen.fr/dsden50/circo/cherbourgville /spip.phprarticle95

Piscine Piscine Piscine Centre Piscine de St Piscine Piscine
Equeurdr | Chantereyne | Beaumont | aquatique Sauveur le Les Pieux Aquadick
eville Cherbourg |- Collignon Vicomte Carentan
. Hague (bonnet (bonnet
obligatoire) obligatoire)
Lundi 5 Lundi Vendredi 2 | Mardi mardi 20/09 a | Mardi 6
septembre | 19/09 septembre | 13/09 18h (10 pers septembre
rdv8h45 |rdv15h30 |[9h45 rdv 9h25 maxi) rdv 15 h 45
Jeudi
Lundi 15/09 Vendredi
26/09 rdv 14h25 | 16/09 a 16h30
rdv 15h30
Jeudi
Lundi 5/12 15/12
rdv 15h30 rdv 9h25



https://www.ac-caen.fr/dsden50/circo/cherbourgville/spip.php?article95

Agrément vélo (apporter son vélo et son casque)

Mercredi 21 septembre
9h-10h

Jeudi 29 septembre
17h-18h

Lundi 3 octobre
17h-18h

Rdv parking du
gymnase Marcel
Lechanoine / stade,
Valognes

Rdv parking de I'école
de voile a Collignon
Tourlaville

Rdv parking de I'école a
Beaumont

Etrier cherbourgeois

Tollevast

Ecurie de la gare

St Martin D’Audouville

Les Pieux

Jeudi 22 septembre a 10 h 00

Mardi 27 septembre a 17h30

Jeudi 8 septembre a9 h 00

R T B e e~ e =



Procédure départementale

Intervenants Extérieurs

" Activités Physiques et Sportives
" Activités artistiques (Danse, Arts du cirque, Musique)

+ Attestation de Premiere Education a la Route (Enfant
rouleur)




Tableau de synthese

Procédures relatives a la participation d’IE apportant leur concours a I’'enseignement des APS

lefla directeur
(trice) d'école

& ETAPE CETAPS, PE, PLCEFS : statwt 3
justifier par I'intersenant auprias du
directeunitrice]

Carmvenition, prendre
Iattaches ou OF EPS de
Circoansoripeion.

convenison, prendre
rattache du CF EFS oe
circonscripti on

& ETAFS, CETAPS, FE, FLCEPS : statut 3
urctifler par Fintervenant aupnes du
direcieuritrice)

Projet péda Lafla directeur (trice) conserve 3 |"école un exemplaire du projet pédagogique co-rédigé avec lefles intervenant(s).
Statut de PROFESSIONEL BEMEVOLE
I'intervenant [inf&Eryenant camtre rémundration) (R intarvenant pas contre rémundratian)
Disposie des gualitications ou du statut reguis powr Intervenin conbre Dz pose des qualifications ou du statuf regquis Dispose des qualifications ou du statuk Mo dispose pas des gualificaticns cu du
némumniration et bénéficke d'une réputation d'agrément pour pour intereenir contre rémaunération mads ne reguis pour imbervenir conkne statut requis pour inbereendr conkre
Intervenir & tkre professionned. bémdfichs pas o ume réputation d'agrémant nésmumeisraticn mais deolsit de le falme & ngarmuanératioin.
peOUF INterwenin 3 titre prafessionnel. titre béntvole.
Intervenants professkonmels concernids © Intervenants professionnels concermds @ Intersenants bindnaoles concermes Intersenants Intervenants
& Educaieurs sportifs thulaires d'une carte professicnnel ke walide. & Contractuels disposant cune qualfication | « Educateurs sportifs ttulaires dune béney ok bénovodes
Sibuation de = ETAFS, CETAPS, FE, FLC EPS speicifique powr I'activité concernée. carte professionnelie valide. COMCETNES SOt COMCErNs ©
Finte t & Fonctionnaires dont le statut particulier me | = ETAPS, CETAFS, PE, PLC EFS detenteurs - & Tous bes autres
TN prdvait pas Fenseignesment des  activibés = ok catificasion
sporthves  mais  qul disposent  une fckirak
malification  spécifigue  powr  'ackkite B G Sy
concemie 'I\.j:\.-\.'u'n!l-
w fu BiEis
Agréé sur titre 7 o MON oul NON
Drolt participer &
ure réunlon RON MON NOM NON oul
d'information
Heéoessite proctdure
d'agrement MON owm NON o
IA-DASEN ¢
CONVENTION Projet ponctuel® Projet régulier™* Projet ponctuel® Projet régulier* ™ Projet ponctuel® | Projet régulier™™ | Projet ponctuel™ | Projet régulier*®
'.-II N Jm.": . F&S DE CONVENTION CONYENTION #AL D LONVENTILIN COMVENTION PAS DE COMNENTION
LN s ran
Wérificati on de 1 Weritica thon de la
& Educateurs spoetils - carte pro valide + OO il la conventian Wil la | « Educateurs sportits © carte pro vakde =
E conditions dexerdos plateforme  M@gistére- platedormme conditions desercioe
Vérifications - & wirlfier par befla directeur [trice) Parcours DSDENSO BAED gisbire- Parcours = & wirifier par lefla dinecheur {trice)
ﬁ réa"ﬁer par Pt A LU B 1L g . P CovanAroA RIDeTe e R T i abeence de CEOEMNSD Eiip S ropu st B iooaTL. pouse i Ca T PresAnch e RS
iy 5l ahcenre de AT

Pleces & fowrnir &
I"IEN de dirco

Annews B
+ photocopie diplome, certification, tire
justitiant & qualification

Anmeme A
+ ke cas échiéant, photocopie diplome
cartiticakion, tire justitiant & qualiication

* Projet ponciuel

jusou’a 2 séamopes

**Projet néguller - au-dely de 3 séances



https://www.ac-caen.fr/dsden50/discip/eps/IMG/pdf/tableau_de_synthese_intervenants_exterieurs_aps_sept_20.pdf

ACCESs aux conve

s SOMMAIRE m@gisrére

MNORMAMNDIE
P Accueil

ACTIVITE
Conventions

Ressources pour le Formulaires,
projet d'école conventions...

."'!'; Cliquez Ici pour retourner au SOMMAIRE
@

Cherbourg Est Lettres > @  ACTIVITES ARTISTIQUES
d'informations, » @  ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES
forum de
discussions...

P Stockage des fichiers




DEMANDE EXPRESSE D’AGREMENT

A adresser a I'lEN de Circonscription 3 semaines avant le debut du module

ACADEMIE Direction des services départementaux

de I'éducation nationale
DE NORMANDIE | Sl nche M
Liberé DESCO _

Egalité
Fraternité

DEMANDE EXPRESSE D’AGREMENT D’INTERVENANTS EXTERIEURS BENEVOLES j
Activités physiques sportives

Ecole : RNE : Circonscription : Année Scolaire :
0O Activité a encadrement renforcé (cf. Notice) Lieu de I'activité :
Activité concernée : O Activité ordinaire (toutes les autres activités) Les personnes listées sont amenées & intervenir & partir du mois
de :

Demande d’agrément

Les personnes ci-dessous :
- Ont participé a la réunion d’information* et ont satisfait aux conditions requises dans le département.
- Sont détentrices d’'une qualification les rendant éligibles pour I'activité concernée (joindre photocopie du diplome)
ou - Sont détentrices d’'une certification délivrée par une fédération sportive agréée par I'Etat pour I'activité concernée (joindre photocopie de la certification)
- Sont détentrices du dipléme du brevet national de pisteur-secouriste pour les activités en milieu enneigé (joindre photocopie du brevet)
- Sont détentrices du dipldme du brevet national de sécurité et de sauvetage aquatique pour les activités aquatiques et nautiques (joindre photocopie du brevet)

. Ville de naissance + Date de participation réunion
NOM d'usage Prénom Nom qe.n?lssance D_ate de n° du département + Pays de naissance™* d’information ou
si différent naissance arrondissernent qualification/certification/brevet

*La participation a une réunion d'information est a renouveler tous les 5 ans (années civiles) sauf nouvelles dispositions réglementaires (N.B. escalade / 1 an).
**Pour les personnes nées a I'étranger, joindre la photocopie de la carte d'identité

| 1| - [P ——— o R R — 7= - P — L Agrément accordé
Le/la directeur(trice) d’école L’inspecteur(trice) de I'éducation nationale 1 BT oo B - e ——
de la circonscription 1°" degré pour I'lA- DASEN de la Manche

et par délégation, I'adjointe au DASEN, Lydia Deret

FICHE A ENVOYER A L'I.E.N. DE LA CIRCONSCRIPTION. / Cette demande devra étre effectuée au moins 3 semaines avant le début de 'intervention des personnes listées.

Ajouter si nécessaire des lignes au tableau afin d'éviter de compléter plusieurs fiches.
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PROJET PEDAGOGIQUE AVEC

Intervenant extérieur

“*Autorisé et conservé par le/la directeur/trice

. “Au dela de 3 séances, s’assurer que la structure est bien

conventionnée.




30 minutes d’activités physiques quotidiennes

https:/ /www.ac-
. caen.fr/dsden50/discip/eps//spip.php?rubriquel56

30 minutes d’activité physique quotidienne a I'école

Etre en bonne santé est une condition préalable fondamentale pour bien apprendre :

BOUGER +
POUR

APPRENDRE
MIEUX



https://www.ac-caen.fr/dsden50/discip/eps/spip.php?rubrique156

(Génération 2024

Génération 2024
1-Le label "Géneéeration 2024"

Vous trouverez dans cet article le diaporama présenté aux directeurs dans le cadre de la labellisation
"Génération 2024" et le cahier des charges.

Diaporama Stage Cahier des charges
G2024 du 23 09 19 label G2024

2-Dossier de candidature labellisation "Genération 2024"



https://www.ac-caen.fr/dsden50/discip/eps/spip.php?article172

Prévention des risques

Préparation de la rentrée 2022




Protocole Sanitaire

15 julliet 2022

Doctrine
d’accueil

Protocole
sanitaire

Activités
physiques
et sportives

Protocole
de contact-
tracing

ANNEE SCOLAIRE 2022-2023
PROTOCOLE ET CADRE DE FONCTIONNEMENT

La détermination du niveau applicable pourra concerner tout ou partie du territoire.
Elle s'appuiera sur une analyse qualitative (nature et caractéristiques des variants) et quantitative
(situation hospitaliere notamment) de la situation. En cas de renforcement du protocole au cours de

I'année, il sera recherché un délai de mise en ceuvre de 10 jours.

« Cours en présentiel
en école primaire

« Cours en présentiel
au collége

« Cours en présentiel
au lycée

« Cours en présentiel
en école primaire

« Cours en présentiel
au collége

« Cours en présentiel
au lycée

« Recommandations
générales édictées par
le ministére de la Santé
et de la Prévention

« Respect des mesures
d’aération et de lavage
des mains

« Port du masque :
application des régles
en population générale
(régles en vigueur pour
les adultes et les enfants
dans I'espace public et
dans les autres
établissements recevant
du public)

« Pas de limitation

du brassage obligatoire
« Désinfection des
surfaces les plus
frégquemment touchées
une fois par jour et des
tables du réfectoire
aprés chaque service

« Pas de restriction

- Pas de restriction
a l'exercice des
activités physiques
et sportives

NIVEAU 2

« Cours en présentiel
en école primaire

« Cours en présentiel
au collége

« Cours en présentiel
au lycée

« Respect des mesures
daération et de lavage
des mains

« Port du masque :
application des régles
en population générale
(régles en vigueur pour
les adultes et les enfants
dans I'espace public et
dans les autres
établissements recevant
du public)

« Limitation du brassage
par niveau obligatoire

« Désinfection des
surfaces les plus
fréquemment touchées
plusieurs fois par jour
et des tables

du réfectoire aprés
chaque service

« Activités physiques et
sportives autorisées en
extérieur ainsi qu'en
intérieur. En intérieur,
distanciation adaptée
a respecter

COVID-19

« Cours en présentiel
en école primaire

« Cours en présentiel
au collége

« Hybridation au lycée
selon le contexte local

« Respect des mesures
d‘aération et de lavage
des mains

« Port du masque :
application des régles
en population générale
(régles en vigueur pour
les adultes et les enfants
dans I'espace public et
dans les autres
établissements recevant
du public)

« Limitation du brassage
par niveau obligatoire

et par classe pendant

la restauration dans

le premier degré

« Désinfection des
surfaces les plus
fréquemment touchées
plusieurs fois par jour et
des tables du réfectoire,
si possible, aprés
chaque repas

« Activités physiques et
sportives autorisées en
extérieur. En intérieur,
seules les activités

de basse intensité
compatibles avec

une distanciation

sont permises

Pour tous les niveaux, application des régles définies par les autorités sanitaires.

E EDUCATION.G .FR/INFO-CORONAVIRUS




Les outils et ressources

* Mise a jour du DUERP, (afin de préparer en amont le prochain CE avec maite et IEN)
. * Diaporama « accueil Santé et Sécurité au Travail »

* Le calendrier des actions de prévention de 'année 2022-2023, et les acces
aux outils SST de l'intranet académique.




PROGRAMME ANNUEL DES ACTIONS DE PREVENTION DES ECOLES DE LA MANCHE

2022/2023

R?gis_tres Conseiller départemental de prévention : Didier LE DREAU
5 .Reu:w:: e Assistant(e) de prévention de circonscription :
Xercices de secur
Assistant de prévention du bassin nord (+ Carentan) : Alain SCMITT X : dsden50-adp-nord @ac-caen.fr

X : dsden50-consprevention@ac-normandie.fr

& :0233069230

X : dsden50-adp-circonscription@ac-caen.fr =:

PERIODE Directrices / Directeurs d’école Outils - ressources
o Affichages : Intranet académique/santé et sécurité au
o Vérifier et/ou mettre a jour les affichages en santé et sécurité au travail travail/vadémécum/aide-mémoire/état des lieux-registres-affichages
oKit de rentrée remis a la réunion de direction de pré-rentrée
PPMS ) : Intranet académique/santé et sécurité au travail/personnes et
) o Conseil des maitres de prérentrée : Communiquer aux équipes les informations réglementaires i : que/ /e
¥ 2 2 documents ressources/PPMS
O (documents ressources) et les procédures d’évacuation et de mise en sGreté. 5 . / )
S : X . . . olntranet académique/santé et sécurité au travail/Registre
fren) o Lister les personnels formés aux gestes de premiers secours et a la manipulation des extincteurs icendis
- [
Q o Etablir le calendrier des exercices pour I'année :
'-‘ - Incendie : le 1°" dans le mois qui suit la rentrée (septembre), et au moins 1 par semestre (sans : g
O X oREGISTRE INCENDIE : Intranet académique/santé et sécurité au
R SXACer Bl et S smcloms) U Uit ey travail/personnes et documents ressources/Registre incendie
a. _ PPMS " attentat intrusion : 1 exercice en période 1 (septembre/octobre) ; (sous réserve des

informations contenues dans la circulaire PPMS a venir)

_  PPMS ® risques majeurs : 1 exercice avant les congés de noél. (sous réserve des informations
contenues dans la circulaire PPMS a venir). IMPORTANT : exercice cadre programmé le mardi
13 décembre 2022 pour les établissements de la zone PPl de la centrale de Flamanville.

oPPMS @) : Intranet académique/santé et sécurité au travail/personnes et

documents ressources/PPMS

oRemonter a I’ADP toute anomalie repérée ou information manquante dans les applications
dématérialisées (RSST, DUERP, Espace de stockage PPMS) : dsden50-consprevention@ac-normandie.fr

o Mettre 3 jour administrativement (noms, effectifs, listes, ...) le registre incendie, les PPMS () et le
DUERP @

oPPMS M : Vérifier le contenu des mallettes PPMS ) et le stock d’eau,

o DUERP @ : Assurer le suivi des actions de prévention engagées sur I'année, notamment en
fonction du contexte sanitaire (indiquer les dates de réalisation dans I'outil intranet DUERP) ;

oAjuster la procédure d’évacuation incendie en fonction du bilan de I'exercice ;

oRSST @ : Assurer le suivi des signalements dont la compétence reléve de I'école.

oPPMS ¥; Intranet académique/sécurité et crise/PPMS espace de
stockage

o REGISTRE INCENDIE : Intranet académique/santé et sécurité au
travail/personnes et documents ressources/Registre incendie
oDUERP @'; Intranet académique/santé et sécurité au travail/DUERP

oRSTT @) : Intranet académique/santé et sécurité au travail/RSTT

o Conseil d’école : Présenter les procédures d’évacuation incendie, le bilan de I'exercice, les
procédures PPMS ) et le programme de prévention 2021-2022 de I'école.

oSeptembre : réaliser 'exercice évacuation incendie n°1 et adresser le bilan au conseiller
départemental de prévention : dsden50-consprevention@ac-normandie.fr

oSeptembre - Octobre : Réaliser un exercice PPMS V) attentat intrusion et enregistrer en ligne

I'évaluation. (sous réserve des informations contenues dans la circulaire PPMS a venir)

olntranet académique/santé et sécurité au travail/Registre incendie/grille
d’évaluation
olntranet académique/sécurité et crise/PPMS/grille d’évaluation




Mises a jour des registres

* Le DIERR:

e Les effectifs de ’école
°* PPMS attentat intrusion :
*  Nom du directeur ou directrice
* Horaires de I’école,

* Nom du maire
oo Effectifs s

* PPMS risques majeurs :

 FEffectifs




Programmation des exercices
i [ncendie : >PPMS attentat intrusion :

O ler exercice : 3¢me semaine de septembre 2022 O Exercice 3¢me semaine d’octobre 2022

O 2éme exercice : 2éme semaine de février 2023

. > PPMS risques majeurs :
[’évaluation de chaque exercice incendie

O Exercice 4¢me semaine de novembre 2022
est a envoyer au conseiller départemental
de prévention (sauf écoles secteur PPI Flamanville :
dsden50-consprevention@ac-caen.fr
D exercice le mardi 13 décembre)
dsden50-adpvalognes@ac-caen.fr Iévaluation de chaque exercice ppms est
a enregistrer en ligne sur le site intranet
académique



mailto:dsden50-consprevention@ac-caen.fr
mailto:dsden50-adpvalognes@ac-caen.fr

Plan particulier dintervention du centre nuckéaire de production & ectricii de Flamanyile




Circulaire de rentrée 2022/2023

1. Une Ecole engagée pour I'excellence et la maitrise des savoirs fondamentaux

- Agir dés la maternelle et poursuivre en élémentaire

— Un collége plus ouvert

— Un lycée professionnel d'excellence pour assurer la réussite de tous
- Une formation des professeurs renforcée au plus pres des besoins

- Entrer dans la culture de I'évaluation pour mieux répondre aux besoins des éléves




4 2. Une Ecole engagée pour I'égalité et la mixité
- Une Ecole pleinement inclusive

—> Cibler la difficulté scolaire pour mieux la prendre en compte

- Lutter contre les assignations sociales et territoriales

- Redoubler d'effort contre le décrochage scolaire

.3. Une Ecole engagée pour le bien-étre des éleves
- Une Ecole fondée sur le respect de I'autre

= Une attention accrue a la santé mentale des eleves

= L'éducation artistique et culturelle et la pratique sportive au service du plein épanouissement et de la
reussite de tous les éléeves

= S'engager pour I'environnement et le développement durable




Pour nous contacter

CPC généraliste

CPC EPS

Mission ADP (' sécurité)

CPC numérique
CPD apprentissage fondamentaux

Coordinatrice REP

Coordinateur PIAL
( mardi et vendredi)

Nom

TLLaurence Mouchel

Sophie MARIE

Tiffany Lerendu
Sandrine Chabault

Sandrine Mouchel Launey

Jean-Marc Joly

cp-valognes(@ac-caen. fr
cpeps-valognes@ac-caen.fr

dsden50-adp-valognes@ac-caen.fr
cpnum.bassinnord@ac-caen.fr

dsden50-cp-fondamentaux-nord@ac-
normandie.fr

Sandrine.Jauney(@ac-normandie.fr

dsden50-coordopial-cherbest@ac-caen.fr

02334112 69
06 45 63 88 39
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